Turkiye Barolar Birligi
Avukathik Kanunu Yonetmeligi

BiRINCi BOLUM

Amag¢ Kapsam ve Dayanak
Amag¢

Madde 1- Bu Yonetmelik 19/3/1969 tarihli ve 1136 Sayili Avukathk Kanununun uygulanmasi amaciyla
dizenlenmisgtir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yodnetmelik; Avukatlik Kanununun dizenlenmesini yonetmelige biraktigi hususlardan; 4/11/2001
tarihli ve 24583 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Turkiye Barolar Birligi Baro Hakem Kurulu Yénetmeligi,
Turkiye Barolar Birligi Reklam Yasagi Yonetmeligi, Turkiye Barolar Birligi Adli Yardim Ydénetmeligi, 25/11/2001
tarihli ve 24594 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Tuirkiye Barolar Birligi Avukathk Ortaklidi Ydnetmeligi,
30/11/2001 tarihli ve 24599 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Turkiye Barolar Birligi Avukatlik Sinav
Yoénetmeligi, 19/12/2001 tarihli ve 24615 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Turkiye Barolar Birligi Staj Kredi
Yoénetmeligi ile Turkiye Barolar Birligi Avukatlik Staj Yonetmeliginde diizenlenmeyen konulari kapsar.

Hukuki Dayanak

Madde 3- Bu Yonetmelik, Avukatlik Kanununun 182 nci maddesi geregince ¢ikariimistir.

iIKINCI BOLUM
Avukatlik Meslegine Kabul

Basvurma ve Eklenecek Belgeler

Madde 4 - Avukatlik sinavini basaran ya da Avukatlik Kanununun 4 tncl maddesinde yazili sartlar haiz olanlar
levhasina yazilmak Uzere, diledikleri baroya bagvurabilirler.

Basvurma dilekge ile olur. Dilekgeye asagidaki belgeler ikiser adet eklenir;
a) Nufus clizdaninin onaylanmis drnegi,

b) Turk veya yabanci hukuk fakdltelerinden birinin bitirildigini gésteren belge ya da lisans diplomasinin asli veya
onaylanmig érnegi,

Yabanci bir memleket hukuk fakultesini bitirmis olanlar ayrica Turkiye hukuk fakultelerinden herhangi birinin
programina gore eksik kalan derslerden usuliine uygun basarli sinav vermis olduklarini belgelendirmek
zorundadirlar.

¢) Staj bitim belgesi,
d) Avukathk Kanununun 4 tinci maddesi kapsaminda olmayanlar igin avukatlik sinavinin basarildigina dair belge,
e) Levhasina yazilmak lizere basvurulan baro bdlgesinde ikdmet edildigine dair belge,

f) Avukat adayinin Avukathk Kanununun 5 inci maddesinde yazili avukatliga kabule engel halleri bulunmadigina
dair imzali beyani ,



g) Bu Yodnetmeligin 6 nci maddesinde belirtilen yerden alinacak ve bagvuranin Avukatlik Kanununun 5 inci
maddesinin (a) bendinde yazili suglardan hukimlt bulunmadigini gésteren arsivli adli sicil belgesi.

h) Basvurunun yapildigi baro levhasinda kayith iki avukat tarafindan ayri ayri dizenlenmis, basvuranin ahlaki
durumu hakkinda tanitma kagidi,

1) Basvuru sahibinin avukatligi strekli olarak geregi gibi yapmasina engel viicut veya akilca malul olmadigina dair
resmi tabipliklerin birinden alinacak rapor.

Baro yonetim kurulu saglik incelemesinin baro merkezinin bulundugu resmi bir hastanenin saglik kurulu
tarafindan yapilmasini da isteyebilir.

istisnalar

Madde 5 - a) Bu Yoénetmeligin 4 Uncl maddesinde yazili belgelerden, staj dosyasinda bulunanlarin ayrica
basvuru dilekgesine eklenmesi gerekmez.

b) Avukatlik Kanununun 4 (nci maddesi yoluyla levhaya yazilma isteginde bulunanlar igin; bu Ydnetmeligin 4
Unci maddesinin ikinci fikrasinin (a), (b), (e) ve (f) bentlerinde yazili belgeler aranir. Bu kisilerin sicil 6zetleri baro
baskanliklarinca ilgili dairelerden istenir.

¢) Yabanci hukuk fakdultesini bitiren yabanci avukatlardan Turk uyruguna gecmis olanlar icin, 4 Gncu maddenin
ikinci fikrasinin (c) ve (d) bentlerinde yazili belgeler aranmaz. Ancak bu kisiler bagvuru dilekcelerine, ayrica
asagidaki belgeleri de eklemek zorundadirlar.

(1) Yabanci Ulkede yazili bulundugu baro veya benzeri kurulus tarafindan verilmis, bes yil sure ile mahkemelerin
her derecesinde avukatlik yaptigini gésteren belge.

(2) Basvurdugu baro yonetim kurulu tarafindan yapilmis; basvuru sahibinin avukatlik, meslegini yuritmeye yeterli
olclide Turkge bildigini kanitlayan sinav basari belgesi; bu sinav yazili ve sozlu olarak iki asamada yapilir.

(3) Turkiye Hukuk Fakiltelerinden herhangi birinin programina gére noksan kalan derslerden usuliine uygun
olarak yapilan sinavi basari ile verdigine dair resmi belge.

Adli Sicil Arastirmasi

Madde 6 - Avukatin levhasina yazilma isteginde bulundugu baro baskanliginca Cumhuriyet Savciligi aracihgi ile
adli sicil mudurligunden adli sicil arastirmasi yapilir.

Staj Dosyasinin Getirtilmesi

Madde 7 - Staj bitim belgesi aldigi barodan baska bir baro levhasina yazilma isteminde bulunanlarin staj
dosyalarn ilgili barodan getirtilerek incelenir ve bu Yoénetmeligin 4 Gncli maddesine gére eksik olan belgeler
tamamlattirilir.

Basvuru Dilekgesinin Kaydi

Madde 8 - Bu YoOnetmeligin 4 Uncu, 5 inci ve 7 nci maddesine gdre eklenmesi gereken belgelerde herhangi bir
eksiklik bulunmadigi ve adli sicil aragtirmasi ile saglik incelemesi sonucu alindidi takdirde, bagvuru dilekgeleri
baro baskanhgi tarafindan kabul edilerek deftere yazilir.

Basvuru dilekgesinin kayit tarihini ve numarasini tespit eden iki nisha belge dizenlenir. Bu belgelerden biri adaya
verilir, digeri bagvuru dilekgesine eklenir. Avukatlik Kanununun 7 nci maddesinde yazili bir aylik sire, bu tarihten
itibaren islemeye baslar.

Belgelerde eksiklik bulunmasi halinde basvuru dilekgesi, belgeler tamamlanincaya kadar kabul ediimez.

istegin Kabulii



Madde 9 - Basvuruyu kabul eden baro yonetim kurulu, basvuranin avukatlik meslegine kabul ile levhasina
yazilmasi konusunda, bagvurma dilekgesinin kabul edildigi tarihten itibaren bir ay icinde gerekgeli kararini verir.
Karar ile kararin dayanagi dosya, karar tarihinden itibaren onbes gin iginde Turkiye Barolar Birligine gdnderilir.
19/12/2001 tarihli ve 24615 sayilli Resmi Gazete'de yayimlanan Turkiye Barolar Birligi Avukatlik Staj
Yoénetmeliginin 4 ncl maddesi uyarinca evvelce Turkiye Barolar Birligine gonderilen evrakin, Birlige génderilen
dosyaya konmasina lizum yoktur. Turkiye Barolar Birligince diizenlenecek Avukatlik ruhsatname bedeli ve ruhsat
harcinin 6dendigine iliskin belgeler ile avukatin basi agik ve erkek avukatlarin kravatli olarak cekilmis (6x9)
blylkliginde iki adet cubbeli fotografi da Tirkiye Barolar Birligine génderilen dosyaya eklenir.

Turkiye Barolar Birligi, kararin kendisine ulastigi tarihten itibaren bir ay icinde uygun bulma ya da bulmama
konusunda bir karar verir ve bu kararini, dosya ile birlikte, onaylanmak tzere Adalet Bakanligina génderir. Turkiye
Barolar Birliginin bu karari, Adalet Bakanligina ulastidi tarihten itibaren iki ay i¢cinde Bakanlikga karar verilmedigi
veya onaylandigl takdirde kesinlesir. Adalet Bakanligi, uygun bulmadidi kararlar bir daha gérisulmek Uzere,
uygun bulmama gerekgesi ile birlikte Ttrkiye Barolar Birligine geri gonderir. Geri génderilen bu kararlar, Turkiye
Barolar Birligi Yoénetim Kurulunca Ucte iki ¢ogunlukla aynen kabul edildigi takdirde onaylanmig, aksi halde
onaylanmamis sayilir; sonug Turkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina ve ilgili baroya bildirilir.

Adalet Bakanhginin ikinci fikra uyarinca verdigi kararlara karsi Turkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili baro; Adalet
Bakanhginin uygun bulmayip bir daha goérisulmek Uzere geri gondermesi Uzerine Turkiye Barolar Birligince
verilen kararlara kargi ise, Adalet Bakanligi, aday ve ilgili baro idari yargi merciine bagvurabilirler.

Baro kesinlesen karari derhal uygulamak zorundadir.
istegin Reddi ve itiraz

Madde 10 - Baro yonetim kurulunca, levhaya yazilma isteginin reddedilmesine veya kovusturma sonucuna kadar
beklenmesine karar verilmesi halinde aday, gerekgeli kararin tebliginden itibaren onbes gun icinde karar veren
baro vasitasiyla Tlrkiye Barolar Birligine itiraz edebilir. Adaya itiraz edildigini belirten bir belge verilir.

Posta gideri itirazcidan alinir.
itirazin incelenmesi

Madde 11- Itiraz, Tirkiye Barolar Birligi Yénetim Kurulu tarafindan, dosyanin geldigi tarihten itibaren bir ay iginde
incelenerek, karara baglanir. Turkiye Barolar Birligi tarafindan, bu sire iginde karar veriimezse itiraz reddedilmis
sayilir. Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca yapilan incelemede belgelerde eksiklik tespit edilerek,
eksikliklerin tamamlattirimasi veya tamamlatiimak Uzere dosyanin iadesine karar verilmesi halinde bu bir aylk
sure; eksik belgelerin tamamlandigi veya dosyanin Turkiye Barolar Birligine intikal ettirildigi tarihten itibaren
baslar.

Turkiye Barolar Birliginin; itirazin kabul veya reddi hakkindaki kararlari onaylanmak Uzere, karar tarihinden
itibaren bir ay icinde Adalet Bakanligina génderilir. Bu kararlar, Adalet Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay
icinde Bakanlikga bir karar verilmedigi veya onaylandidi takdirde kesinlesir. Adalet Bakanliginca yapilan
incelemede belgelerde eksiklik tespit edilerek, eksikliklerin tamamlattiriimasi veya tamamlatiimak Uzere dosyanin
iadesine karar verilmesi halinde bu iki aylik sire; eksik belgelerin tamamlandigi veya dosyanin Adalet Bakanligina
tekrar intikal ettirildigi tarihten itibaren baslar.

Adalet Bakanlhgi uygun bulmadigi kararlari bir daha goértstimek Uzere, gerekgesi ile birlikte Turkiye Barolar
Birligine geri gdnderir. Geri gonderilen kararlar, Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca 2/3 ¢ogunlukla aynen
kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamig sayilir. Sonu¢ Turkiye Barolar Birligi tarafindan
Adalet Bakanligina ve ilgili baroya bildirilir.

Adalet Bakanliginin bu madde uyarinca verdidi kararlara karg! Turkiye Barolar Birligi, aday ve ilgili baro; Adalet
Bakanhginin uygun bulmayip bir daha goérisulmek Uzere geri gondermesi Uzerine Turkiye Barolar Birligince
verilen kararlara kargi ise, Adalet Bakanligi, aday ve ilgili baro idari yargi merciine bagvurabilirler.

itirazin Sonuglan

Madde 12-itirazin kabuliine iligkin kararin Adalet Bakanliginca onaylanmasi veya onaylanmis sayilmasi yoluyla
kesinlesmesi halinde bu Yénetmeligin 9 uncu, 10 uncu ve 13 lincl maddeleri geregince islem yapilarak aday baro
levhasina yazilir, ruhsatnamesi verilir.



itirazin reddine iliskin karar Adalet Bakanliginca onaylanarak veya onaylanmis sayilarak kesinlestigi takdirde
adayin kimligi, Turkiye Barolar Birligi tarafindan geregi yapilmak Gzere tim barolara duyurulur.

Adayin kimligi Turkiye Barolar Birliginde bu is igin tutulan 6zel bir deftere yazilir.
Ret ve bekleme sebepleri kalkmadikga hig bir baro o kimseyi levhasina yazamaz.
Avukatlik Ruhsatnamesi, Ant ve Avukat Kimligi

Madde 13 -Avukatlik ruhsatnamesi ve avukat kimligi, Turkiye Barolar Birligi tarafindan tek tip olarak bastirilir ve
dizenlenir.

Tuarkiye Barolar Birligi, meslege kabul edilen adayin dosyasindaki bilgilere gére ruhsatnameyi dizenleyerek,
soguk damga ile fotografini mahirler ve ruhsatname defterine kaydeder. Turkiye Barolar Birligi Bagkaninca
imzalanan ruhsatname, baro baskani tarafindan imzalanmak tzere barosuna génderilir ve imza tamamlandiktan
sonra ilgilisine verilir. Meslege kabul edilen adayin avukat kimligi de, ruhsatname ile birlikte ilgilisine verilmek
Uzere Turkiye Barolar Birligi tarafindan diizenlenerek barosuna génderilir.

Adayin Avukatlik Kanununun 9 uncu maddesi uyarinca "hukuka, ahlaka, meslegin onuruna ve kurallarina uygun
davranacagima namusum ve vicdanim Uzerine ant igcerim" seklinde ant igtigi ve ruhsatnamesinin verildigine iliskin
bir tutanak diizenlenerek bu tutanak, baro yénetim kurulu tyeleri ve ant igen avukat tarafindan imzalanir.

Ant igmeyen adaya ruhsatnamesi veriimez.
Aday, ruhsatnamesini aldiktan sonra, Avukat unvanini kazanir.

Durum ve ruhsatnamenin alindigina iliskin belge, Turkiye Barolar Birligine gonderilir. Turkiye Barolar Birligi arsiv
karti bu yaziya eklenir.

Turkiye Barolar Birligi tarafindan tek tip olarak bastirilan ve barolardan gelen bilgilere gore dizenlenen kimlikler
ilgilisine verilmek Gzere barosuna gonderilir.

Avukat kimligi resmi belge niteligindedir.

UGUNCU _ BOLUM
Yalniz Avukatlarin Yapabilecegi Isler ve Kilik

Yalniz Avukatlarin Yapabilecegi isler

Madde 14- Dava agmaya yetenegi olan herkes kendi davasina ait evraki diizenleyebilir, davasini bizzat agabilir
ve isini takip edebilir.

Kanun islerinde ve hukuki meselelerde mitalaa vermek, mahkeme, hakem ve yargi yetkisini tasiyan diger
organlar huzurunda gergek ve tlizel kisilere ait haklari dava etmek ve savunmak, adli islemleri takip etmek, bu
islere ait bitin evraki diizenlemek yalniz baroda kayith avukatlar tarafindan yapilabilir.

Yukarida belirtilen konularda, avukatlar diginda hi¢ kimse evrak dizenleyemez ve takipte bulunamaz. Bu
konularda ig takibi yapamaz.

Kooperatif ve Anonim Sirketler

Madde 15- 29/6/956 tarihli ve 6762 sayili Turk Ticaret Kanununun 272 nci maddesinde 6ngoriilen esas sermaye
miktarinin bes kati veya daha fazla esas sermayesi bulunan anonim sirketler ile liye sayisi ylz veya daha fazla
olan yapi kooperatifleri sézlesmeli bir avukat bulundurmak zorundadir.

Birinci fikrada sOzu edilen kuruluglarin sdzlesmeli avukat bulundurma zorunluluguna aykir davrandiklarinin
ilgililerce mahallin en blyuk mdulki idare amirligine bildirilmesi Uzerine, mahallin en buyik mulki idare amirligince
sikayet edilen kuruluslarin sikayete konu dénem icerisinde soézlesmeli avukat galistirip calistirmadiklarini ilgili
kurulug ile yapacaklari yazisma veya gorevlendirecekleri memur araciligiyla mahallinde tespit ettikten sonra,



s6zlesmeli avukat galistirmadigi tespit edilen kuruluslarin avukat ¢alistirmadiklari her ay igin, sanayi sektoriinde
¢alisan onalti yasindan biyuk isgilerin sug tarihinde yurirlukte bulunan asgari Ucretinin bir aylik brut tutari kadar
para cezasl ile cezalandirimalarina karar verilir. Verilen bu kararlar 11/2/1959 tarihli ve 7201 sayil Tebligat
Kanunu hikdmlerine gore ilgililere teblig edilir.

Mahallin en buytk mdlki idare amiri tarafindan sikayet Uzerine kesilen bu cezalara kargi, ilgili, teblig tarihinden
itibaren en ge¢ yedi gun icinde yetkili sulh ceza mahkemesine itiraz edebilir. Sulh ceza mahkemesinin itiraz
Uzerine verdigi kararlar kesindir.

Bu cezalar, 21/7/1953 tarihli ve 6183 sayilli Amme Alacaklarinin Tahsil Usullii Hakkinda Kanuna gére tahsil edilir
ve hazineye gelir kaydedilir.

Uzlagsma Miuzakereleri

Madde 16- Avukatlik Kanunun 35/A maddesine gore avukatlar, dava agilmadan veya dava agiimis olup ta henuz
durusma baslamadan 6nce kendilerine intikal eden is ve davalarda, taraflarin kendi iradeleriyle istem sonucu elde
edebilecekleri konulara inhisar etmek kaydiyla muvekkilleriyle kargi tarafa ve kargi taraf vekiline yonelttikleri
uzlasma teklifinin kabull halinde uzlasma miizakerelerini yonetirler.

Uzlasma muzakereleri sirasinda avukatlar, taraflara hukuki durumlari hakkinda bilgi verir, ¢6zim &nerilerinde
bulunur ve uzlagsmalar konusunda taraflari tesvik ederler.

Avukatlar, uzlasma muzakereleri sirasinda, uyusmazligin taraflari arasinda yansiz bir sekilde hareket etmeye ve
taraflardan higbirinin etkisi altinda kalmaksizin taraflari uzlagtirmaya 6zen gésterirler.

Uzlagsma Onerisinde bulunan avukat, 6nerinin kabull halinde, uzlasma muzakerelerinin yapilacagi yeri ve zamani
karsi tarafa bildirir.

Uzlastirma muizakereleri, aksi kararlastirimadik¢a yalnizca uzlasmazli@in taraflarinin ve avukatlarinin katihmiyla
gercgeklestirilir.

Uzlasma mizakereleri sirasinda taraflarca veya avukatlarinca yapilan beyan ve ikrarlar, uzlasmanin
saglanamamasi halinde gegerli olmayip, uzlasma konusuyla ilgili olarak agilmis ve daha sonra agilacak davalarda
taraflar aleyhine delil olarak kullanilamaz. Uzlasma muzakereleri esnasinda anlasmazlik konusunda beyan edilen
hususlar taraflarca ve avukatlarinca higbir sekilde agiklanamaz.

Uzlagma Tutanaginin Sekli

Madde 17- Uzlasma muzakereleri sonunda anlasma saglanmasi halinde uzlasma konusu ve uzlasma sonucunda
alinan kararlar, mizakerelere katilan avukatlar ve anlasmazligin taraflarinca en az iki nusha olarak tanzim
olunacak bir tutanakla tespit edilir ve imza altina alinir.

Bu tutanagin su hususlari icermesi gerekir:
a) Muzakerelere katilan avukatlarin adi, soyadi, adres ve bagli olduklari Baro sicil numaralari,
b) Tutanagdin diizenlendigi yer ve tarih,

c) Taraflarin ve varsa kanuni temsilcilerinin, terciman, tanik ve bilirkisilerin kimlik ve ikametgahlari; alacakl taraf
yabanci Ulkede oturuyorsa Turkiye'de gésterecegi ikametgahi,

d) Taraflar arasindaki uyusmazligin kisa ve 6zlU bir sekilde anlatiimasi ve uzlasmanin konusu,
e) Uzlasma sonunda varilan anlasma,
f) Uzlasma muzakerelerine katilan taraflarin ve avukatlarin imzalari.

Uzlasma sonucu kisminda, uyusmazligin ne sekilde ¢ézildigindn, uzlagsma giderlerinin, uzlasma dava acildiktan
sonra yapilmissa, yargilama harg ve giderlerinin paylastirma seklinin, taraflarin talep sonuglarindan her biri



hakkinda verilen karar ile taraflara yuklenen borglarin ve taninan haklarin, mimkunse sira numarasi altinda birer
birer, acik, siphe ve tereddut uyandirmayacak sekilde gosteriimesi gerekir.

Bu sekilde diizenlenen uzlagsma tutanaginin asl, tutanagi diizenleyen avukat ya da avukatlarda kalir ve érnegi
taraflara verilir.

Vekaletname Ornegi ve Yetki Belgesi

Madde 18 - Avukatin gikaracagdi vekaletname drneginde; vekaletnameyi diizenleyen merciin adi, kayit numarasi,
dizenleme tarihi ile avukatin adi, soyadi, vergi numarasi, imzasi ve ayrica vekil edenin adi, soyadi, adresi ve
yetki kapsaminin ne oldugunun bulunmasi zorunludur.

Avukatlar veya avukatlik ortakliklari, baskasini tevkil etme yetkisini tasidiklari tim vekaletnameleri kapsayacak
sekilde tek bir genel ya da ayr ayri 6zel yetki belgesi dizenleyerek; bir baska avukati veya avukatlik ortakhigini
muvekkilleri adina vekil tayin edebilirler. Vekalethame hiikmiinde olan bu yetki belgesi; tim yargi mercileri ile
resmi ve 6zel kisi, kurum ve kuruluslar icin hukuken vekaletname islev ve etkisi tasir. Yetki belgesinde yetki
verenin ve yetkilendirilenin adi, soyadi, barosu, sicil ve vergi numarasi ve bu maddenin birinci fikrasinda yazil
hususlarin yer almasi gereklidir.

Vekaletname ve yetki belgesinin asil ve érnekleri ibraz edilirken, vekaletname pulu yapistiriimasi zorunludur.

Baro tarafindan 1/4/1929 tarihli ve 1412 sayilli Ceza Muhakemeleri Usuli Kanunu ve adli yardimdan
gorevilendirilen avukat, gérevlendirildigi isle ilgili olarak baska bir avukata yetki veremez, bu konuda yetki ilgili
baroya aittir.

Onaylama ve Tebligat Yapabilme Hakki

Madde 19 - Vekaletname &rneklerinin asillarina uygunlugunu onaylama sekli, Avukatlik Kanununun 56 nci
maddesine gore avukatlarin érneklerinin aslina uygunlugunu onaylamagda yetkili olduklari diger belgelerde de
uygulanir.

Avukat, usuliine uygun olarak dizenlenen ve kendisine verilmis olan vekaletnamelerin 6rneklerini ¢ikarip aslina
uygunlugunu imzasi ile onaylayarak kullanabilir. Asillarinin verilmesi kanunda acik¢ca 6ngdrilmeyen hallerde
avukat, takip ettigi islerde, ash kendisinde olan her turlG kagit ve belgenin 6rnegini de onaylayarak kullanabilir.
Avukatin onayladigi bu 6rnekler ile vekaletname érnekleri buttin yargi mercileri, resmi daire ve kurumlar ile gergek
ve tlzel kigiler icin resmi 6rnek hikmuindedir.

Asli olmayan vekaletname veya diger kagit ve belgelerin 6rnegini onaylayan ya da aslina aykiri érnek veren
avukat, Avukatlik Kanununun 56 nci maddesinin tguncu fikrasina gore cezalandirilir.

Avukatlar, vekalet aldiklari iglerde, ilgili yargi mercii araciligi ile ve bu yargi merciinin tebligat konusunda bir karari
olmaksizin, diger tarafa adli kagit ve belge teblig edebilirler. Teblig edilen kagdit ve belgelerin birer nishasi, gerekli
harg, vergi ve resim 6denmek sartiyla, ilgili yargi merciinin dosyasina konur.

Kihk

Madde 20 - Avukatlar, mahkemelerde, Turkiye Barolar Birligi ve baro disiplin kurullarinda gérev yaparken ve
avukatlik ant icme tdrenlerinde, Turkiye Barolar Birliginin belirledigi resmi kiligi giymek zorundadirlar.

Tuarkiye Barolar Birligince belirlenen resmi kilik, Tlrkiye Barolar Birligi ve baro genel kurullarinda ya da yargi
kuruluglari mensuplarinin resmi kiliklari ile katildiklari resmi térenlerde de giyilebilir.

Avukatlar, mahkemelerde minhasiran vekalet gorevi ifa ettikleri davalar diginda resmi kilik giyemezler.

Avukatlar,mesleki ve yargisal faaliyetleri sirasinda meslek kurallarinin 20 nci maddesine uygun davranmak
zorundadirlar.

DORDUNCU BOLUM
Baska Baroya Nakil



Basvurma
Madde 21 - Nakil i¢in bagvuru, avukatin levhasina yazilmak istedigi baro yonetim kuruluna yazi ile yapilr.

Basvuru yazisinda, istekte bulunan avukatin levhasinda kayith oldugu baronun adi, baro sicil numarasi,
ruhsatname tarih ve numarasi, sosyal guvenlik yoninden hangi statlye tabi bulundugu, levhasina yazilmak
istedigi baro boélgesindeki tebligat adresini bildirmesi sarttir.

Basvuru yazisina; ikametgah belgesi, avukatlarin bagi acik ve erkekler igin kravath cekilmis iki adet 6x9
blylkltgunde cubbeli fotografi eklenir.

inceleme
Madde 22 - Bagvurunun yapildigi baro yénetim kurulu nakil istemi tzerine;

a) Avukatin levhasina yazili oldugu barodan, avukatin nakil isteginde bulundugunu da bildirerek; baroya aidat
borcu, yaslilik sigortasi prim borcu olup olmadigini, disiplin kovusturmasi altinda bulunup bulunmadigini ve
gerekli gérdugu diger hususlari sorar.

b) Turkiye Barolar Birligine avukatin nakil yoluyla levhasina yazilmak istedigini bildirir, ruhsatname tarih ve
numarasini belirterek, avukatin bu konudaki bildirisini dogrular.

¢) Gerekli gérdugu diger incelemeleri yapar.
Karar

Madde 23 - Baro yonetim kurulu, avukatin, istek sirasinda levhasina yazili oldugu baroya yillik kesenek borcu,
Sosyal Sigortalar Kurumuna yashlik sigortasi prim borcu oldugunu veya disiplin kovusturmasi altinda
bulundugunu tespit ederse, bu engeller ortadan kalkincaya kadar islem yapilmamasini kararlastirir ve avukata,
nakil istegi hakkinda bir karar verilebilmesi icin borglarinin édenmesinin ve/veya disiplin kovusturmasinin
sonuc¢lanmasinin gerektigini teblig eder.

Avukatin; levhasina yazili oldugu baroya yukarida s6zi edilen tiirde borglari yoksa ya da yapilan tebligat Gizerine
bu borglarinin 6édendigi, avukatin borg¢lu oldugu baro tarafindan diizenlenecek bir belge ile kanitlanmigsa; avukat
disiplin kovusturmasi altinda bulunmuyor ya da hakkindaki disiplin kovusturmasinin sonuglandigi, kovusturma
yapan baronun bu konudaki yazisi ile kanitlanmissa; nakil isteminde bulunulan baro yénetim kurulu nakil istemini
inceler ve istemin kabull veya reddine dair bir karar verir.

istemin Kabulii ve Reddi

Madde 24 - istemin kabulli karari ile birlikte avukat o baronun levhasina yazilmis olur. Baro levhasina yazilma
glinu, derhal Turkiye Barolar Birligine ve avukatin énceden yazili oldugu baroya bildirilir. Avukatin nakil dncesi
kayith bulundugu baro bu bildirim Gzerine, naklin gerceklestigi baro levhasina kayit tarihi itibariyle avukatin adini
kendi baro levhasindan siler. Avukatin baro sicil ve sigorta dosyalari naklettigi baroya gonderilir. Avukatin
naklettigi baronun adi, Turkiye Barolar Birligine ve Adalet Bakanligina bildirilir.

Avukattan, naklettigi baro levhasina kaydi yapilirken giris kesenegi alinir.

istegin reddi halinde Avukatlik Kanununun 8 inci maddesi ve bu Yénetmeligin 11 inci maddesi hiikiimleri
uygulanir.

BESINCI BOLUM
Levhadan ve Avukatlik Ortakhg: Sicilinden Silinme ve Yeniden Yazilma

Levhadan ve Avukatlik Ortakligi Sicilinden Silinme

Madde 25 - Avukatin baro ve Turkiye Barolar Birligi keseneklerini 6dememekte direndigi ya da topluluk sigorta
primlerini zamaninda 6demedigi veya Avukatlik Kanununun 72 nci maddesinde yazili levhadan silinmeyi
gerektiren nedenlerden birinin varliginin tespit edilmesi ya da avukatin yazili istemi Uzerine; levhasina yazih
oldugu baro ydnetim kurulu tarafindan, avukatin adinin levhadan silinmesine karar verilir.



Baro yonetim kurulu levhadan silme karari almadan 6nce avukata tebligat yaparak tebligden itibaren on gin
icinde cevap vermesini ister; bu tebligatta avukata ayrica, giin ve saati yazilarak dinlenmek Uzere yonetim
kurulunda hazir bulunmasi da bildirilir.

Avukatin yazili cevabi alindiktan, s6zll agiklamalari dinlendikten veya stiresi iginde yazili cevap vermedigi ya da
yapilan g¢agriya uymadigi bir tutanakla tespit edildikten sonra, baro yénetim kurulu levhadan silme hakkinda bir
karar verir. Karar gerekgeli olur ve avukata teblig edilir. Bu karara karsi Avukatlik Kanununun 71 inci maddesinin
Uguncd fikrasi hikmd uyarinca igslem yapilir.

Yeniden Yazilma

Madde 26 - Avukat, Avukatlik Kanununun 74 Gncu ve bu Yénetmeligin 27 inci maddelerine gore levhadan silinmis
olmadikga, silinmesini gerektiren hallerin sona erdigini kanitlayarak yeniden levhaya yazilma isteminde
bulunabilir.

Baro yonetim kurulu basvuru Uzerine, dncelikle avukatin bu Yénetmeligin 4 Gncli maddesinde yazili belgelerden
hangilerini tekrar baroya vermesi gerektigine karar verir. Tekrar yazilma isteminde bulunan avukat dilekgesine;

a) Levhadan silinmesine sebep olan olayin ortadan kalktigini kanitlayan belgeyi,

b) Levhadan silinme kararinin kesinlesme tarihi ile tekrar yazilma istemi tarihi arasinda bir yildan fazla bir sire
gecmis ise bu slre igcinde mesgul oldugu isi kanitlayan belge ile levhasina yazilmak istedigi baro bdlgesinde
ikamet ettigine iliskin belgeyi eklemek zorundadir. Bu durumdakiler hakkinda baro, ayrica adli sicil incelemesi de
yapar.

Bir Daha Yazilmamak Uzere Levhadan Silinme

Madde 27 - Baro ydnetim kurulu asagidaki durumlarin varlidi halinde avukatin bir daha yaziimamak Uzere
levhadan silinmesine karar verir.

a) Yargi organlari tarafindan verilen ceza karari ile meslekten ¢ikarilanlar,

b) Haklarinda Avukatlik Kanununun 135 inci maddesinin bes numarali bendi uyarinca meslekten ¢gikarma cezasi
verilmis olanlar,

¢) Avukatlik Kanununun 5 inci maddesinin (a) bendinde yazili olan suglardan hikim giyenler.
Adi levhadan silinen avukat, Avukatlik Kanununun 71 inci maddesinde yazildigi sekilde bu karara itiraz edebilir.

Avukatlik Kanununun 8 inci maddesinin altinci ve yedinci fikralar hikmu ile bu Yénetmeligin 11 inci maddesi bu
konuda da kiyasen uygulanir.

Avukatlik Kanununun 74 tncu maddesine gore adlari baro levhasindan silinenlerin kimlikleri ruhsatnamenin geri
alinip alinmadigi da belirtiimek suretiyle Turkiye Barolar Birligi ve Adalet Bakanligina bildirilir.

Durum Turkiye Barolar Birligince Resmi Gazete'de yayimlanir ve ayrica yargr organlari ile adli teskilata
duyurulmak Uzere agir ceza merkezindeki Cumhuriyet Bagssavciliklarina ve idari mercilere duyurulmak lzere
valiliklere de bildirilir.

ALTINCI BOLUM
Barolarin Kurulugu ve Baro Genel Kurullari

Kurulus

Madde 28 - Avukatlik Kanununun 77 nci maddesine gore kurulmus bulunan barolarin kanuni organlarini
kurabilme olanagdini sonradan yitirmeleri halinde, Tlrkiye Barolar Birligi bu baroya kayitl avukatlarin en yakin
baroya baglanmasina karar verir.



Protokolde barolar, il Cumhuriyet Bassavcisinin yaninda yer alrr.
Yeni Baro Kurulmasi

Madde 29 - Baro bulunmayan bir ilin bélgesi iginde otuz avukatin surekli olarak ¢alistiginin anlagiimasi, o ilde
yeni bir baro kurulmasini gerektirir.

Turkiye Barolar Birligi, bagl bulunduklari bélge barosundan baro kurmak isteyen avukatlarin ad ve adresleriyle,
kag yildan beri orada oturduklarini ve meslek kidemlerini belirten listeyi gdndermelerini ister.

Yeni baro kurulmasi igin gerekli yasal kosullarin saptanmasindan sonra Turkiye Barolar Birligi, baronun
kurulacagi il merkezinde ikametgahi bulunan avukatlardan en kidemlisini, kurulusu gergeklestirmek Uzere
gOrevlendirir.

Gorevli avukatin segecegi ve baskanligini yapacagi dort kisilik kurucu kurul, en geg alti ay iginde yeni baronun
kurulugunu tamamlar ve Turkiye Barolar Birligine bildirir. Baro bu bildirimle tizel Kisilik kazanir. Baronun kurulusu,
Turkiye Barolar Birligi tarafindan Adalet Bakanligina bildirir.

Avukatlik Kanununun 77 nci maddesinin ikinci fikrasi uyarinca baro kurulmasini gerektiren kosullarin mevcudiyeti,
Tarkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan saptandigi hallerde de, bu madde hikma uygulanir.

Baro Genel Kurulunun Olusumu

Madde 30- Genel kurul baronun en yiksek organidir.

Baro genel kurulu levhada yazil bitiin avukatlardan olusur. Asagida yazili kimseler genel kurula katilamaz.
a) Levhaya yazilmasina karar verilmis olmakla birlikte, hentiz mesleki andini igmemis olanlar,

b) Avukatlik Kanununun 71 inci maddesinin son fikrasi geregince isten yasaklanmig olanlar.

c) Baro ve Turkiye Barolar Birligine kesenek borcu olanlar.

Toplantilar

Madde 31- Baro genel kurulu olagan ve olaganustu olmak Uzere iki tirlt toplanir.

Baro levhasinda yazili avukat, gerek olagan gerek olaganusti genel kurul toplantilarina katiimak ve oy
kullanmakla yukidmladir. Bu toplantilara hakh bir neden olmaksizin gelmeyenlere veya oy kullanmayanlara, ilge
secim kurulu baskani tarafindan, o baroya kayith avukatlarin yillik keseneginin Ugte biri miktarinda para cezasi
verilir. Bu para cezalari baro bagkanliginca tahsil edilir ve baro buitgesine gelir kaydedilir.

Toplantiy! terk edenlerle toplantiya katilmayanlarin, genel kurul toplantisi sona ermeden 6nce, 6zlrlerini, baro
baskani veya baskanlik divanina bildirmeleri gereklidir.

Olagan Toplantilar

Madde 32 - Baro oladan toplantilari, iki yilda bir ekim ayinin ilk haftasi iginde yapilir. Bu toplantilarin gtindemini
baro yonetim kurulu belirler.

Asagida yazili hususlarin gindemde bulunmasi zorunludur;
a) Aclilis ve genel kurul bagkanlik divaninin segimi,

b) Yénetim kurulunun gegmis dénem calismalari ve islemleri hakkinda hesap raporu ile denetleme kurulu
raporlarinin okunup goéruisiimesi ve karara baglanmasi,

c) Takip eden yil bltgesinin okunmasi, gértisilmesi ve karara baglanmasi,



d) Secim sureleri sona eren baro bagkani, yonetim kurulu, disiplin kurulu ve denetleme kurulu asil ve yedek
Uyeleriyle Turkiye Barolar Birligi delegeleri segimlerinin yapilmasi,

Genel kurul, istek tzerine giindeme yeni bir madde eklenmesine karar veremez. Yeni bir toplanti yapiimasi karari
bu hikmdin disindadir.

Olaganiistii Toplantilar

Madde 33- Baro genel kuruly;

a) Turkiye Barolar Birligi,

b) Baro baskani,

c) Baro yonetim veya denetleme kurullari,
tarafindan olaganustu toplantiya ¢agrilabilir.

Ayrica, levhada yazili avukatlarin beste birinin yazili istemi ile de baro baskani, genel kurulu onbes glin iginde
toplantiya gagirmak zorundadir.

Avukatlarin olaganustu toplanti isteginin kabul ve uygulanabilmesi icin gérisme konularinin yazili olarak
belirtiimesi sarttir. Sebebi belirtimemis olaganusti toplanti istekleri dikkate alinmaz.

Bu Ydnetmeligin 34 Gncl maddesinin birinci fikrasi htikumleri, olaganusti toplantilarda da kiyasen uygulanir.
Toplantilara Cagri ve Giindem

Madde 34 - Genel kurulun olagan toplantisinin yapilacagi yer, toplanti saati ve giindemi ile ilk toplantida yeterli
¢ogunluk saglanamadigi takdirde ikinci toplantinin yeri, giinii ve saati, baro gevresi adalet dairelerinde ve baronun
uygun bir yerinde en az otuz giin 6nceden baslamak tzere, genel kurulun toplanacagdi tarihe kadar duyurulur. Bu
duyuru, tebligat hikmindedir.

Yénetim kurulu toplanti tutanaklariyla galisma raporunun, kesin hesap ve denetgi raporunun ve butgenin, yeterli
sayida orneklerinin, olagan toplanti ¢agrisinin yapilmasiyla birlikte, baroda avukatlarin incelemesine sunulmasi
gereklidir.

Yoklama Cetveli

Madde 35 - Genel kurul toplantilarinda, baro levhasinda yazili avukatlarin baro sicil numaralarn sirasina uygun
olarak ad ve soyadlarinin yer aldigi bir yoklama cetveli diizenlenir.

Avukatin toplantiya katilabilmesi, yoklama cetvelinde adinin karsisini imzalamasiyla mUmkindir. Avukathk
Kanununun 87 inci maddesinde yazili toplanti yeter sayisi saglanirsa, baskan genel kurul toplantisini agar.

itiraz halinde, cetvele gére ad okumak suretiyle yoklama yapilir, sonug kesindir.
Genel Kurul Bagkanlik Divani

Madde 36 - Olagan ve olaganuUsti genel kurul toplantilarinda; éncelikle bir bagkan, bir baskan vekili ile iki Gyeden
olusan bir baskanlik divani segilir. Secim, her aday igin ayri ayri ve genel kurulda aksine karar alinmamigsa isari
oyla yapilir. Kullanilan oylarin en ¢gogunu alanlar segilir.

Baro bagkani ile yonetim ve denetleme kurulu tyeleri, bagkanlik divanina secilemezler.

S0z Alma Sirasi ve Siiresi



Madde 37 - Baskan, soz isteyenlere sirasi ile s6z verir. Ancak, baro bagkani ile yonetim kurulu Uyelerine ve
Turkiye Barolar Birligini ilgilendiren konularda da Turkiye Barolar Birligi Genel Kuruluna secilmis delegelere
oncelik taninir.

Baskanlik divani, usul hakkinda yapilacak konusmalara éncelik verilmesine karar verebilir.
Onergelerin Gériigiilmesi

Madde 38 - Gundem maddeleri ile ilgili 6nergelerin gérisulmesi sirasinda, énerge sahibinin agiklamasi disinda,
onergenin lehinde ve aleyhinde konusmak (izere en az birer konugsmaciya da s6z verilir.

Gorigme Sonucu Oylama

Madde 39 - Bir gindem maddesinin goérugtlmesi; s6z isteyenlerin konugmalarinin bitmesiyle veya yeterlik
onergesinin kabul edilmesiyle tamamlanmis olur.

Baskan, gorisulmesi tamamlanan konuyu ve ileri surilen gorusleri 6zetleyerek genel kurulun oyuna sunar.
Avukatlik Kanununda ve bu Yénetmelikte aksine hukim bulunmadikga; kararlar toplantida hazir bulunan Uyelerin
aclk oylariyla ve oycoklugu ile alinir.

Genel kurul toplantisinda, gorusulecegi gindemde belirtimemis konular hakkinda karar verilemez, yeni bir
toplanti karari bu hiikmin digindadir.

Toplanti Diizeni

Madde 40 - Genel kurul bagkanlik divani, toplantinin ve gérigsmelerin diizenini korumakla goérevlidir. Toplanti ve
g6rusme dizenini bozan avukata ihtar verilebilecegi gibi, oy hakki sakli kalmak kaydiyla, konusulan hususun
sonuna kadar toplantidan ¢ikarilmasina da karar verilebilir.

Toplantiya Ara Verme ve Erteleme
Madde 41 - Toplanti, asagida yazili durumlarda ertelenebilir.
a)Toplantiya devam edilemeyecek kadar diizenin bozulmasi,

b)Toplantiya katilan avukatlarin, tye sayisi altmisa kadar (altmis dahil) olan barolarda en az 1/3 Uinln, dortylize
kadar (dortyliz dahil)) olan barolarda 1/5 inin, dértylizden ¢ok olanlarda 1/10 unun toplanti salonunda bulunmadigi
yoklama sonucu anlasiimasi.

Baskanlik divani bu maddenin (a) bendindeki durumun tespiti halinde, toplantiya en fazla iki saat ara verir; bu
maddenin (b) bendindeki durumun saptanmasi halinde ise baskanlik divani toplantiyr onbes gini gegmemek
lizere baska bir giine erteler. Ertelenen toplanti dnceki toplantinin devami niteligindedir. Onceki toplantida gérevli
bulunanlar bu toplantida da gérevlidirler.

YEDINCI BOLUM
Baro Yonetim Kurullari ve Barolarin Galigsmalari

Yonetim Kurulu Toplantisi
Madde 42 - Yonetim kurulu, tyelerinin salt cogunlugu ile toplanir.

Baskanin bulunmadigi toplantiya, bagkan yardimcisi; yardimcinin da bulunmadigi toplantiya, en kidemli lye
baskanlik eder.

Oylama Sekli ve Karar

Madde 43 - Yonetim kurulu tarafindan aksi kararlastirimadikga, oylama acik olarak yapilir. Bagkan, tartigiimasi
biten konuyu, sicil numarasi sirasina gére en kidemsiz Uyeden baglayarak oylar, en son kendi oyunu kullanir.



Toplantiya katilan Gyelerin sayisi ne olursa olsun, kararlar, iye tam sayisinin salt gogunlugu ile alinir. Oylarda
esitlik halinde baskanin bulundugu taraf Ustiin tutulur. Baro baskani veya yonetim kurulu Gyeleri, ilgili olduklari
islerin gérusulmesine katilamazlar ve oy kullanamazlar.

Tutanak

Madde 44 - Yonetim kurulu toplanti tutanaklari, genel sekreterler tarafindan tutulur. Tutanaga kurulun aldigi
kararlar yazilir. Karar alinmadan 6nce yapilan tartismalarin tutanada yazilmasi ydénetim kurulunun kararina
baglidir. Tutanak, toplantida hazir bulunanlar tarafindan imzalanir. Karara kargi olanlar karsi oy nedenlerini
yazarak tutanagi imzalarlar.

idari iglemlerin Yiiriitiiimesi

Madde 45 - Baro idari islemleri, baro baskani, baskanlik divani ve gorevli personel tarafindan yurttalUr.
Baro bagkani, ayni zamanda baro idari tegkilatinin da bagsidir.

Avukatlarin ve diger kisilerin bagvuru yeri baro baskanhgidir.

Sayman; para alma ve verme islemlerinde diizenlenen kagitlari; baskan ile birlikte, baskanin yoklugunda da
baskan yardimcisi veya genel sekreter ile birlikte imzalar.

Baro bagkani veya yonetim kurulu, levhada yazili avukatlara veya avukat stajyerlerine, gegici olmak kaydiyla idari
islerin yUrGtidlmesinde gorev verebilir.

Hizmetler Gcretsizdir.
Sorumluluk

Madde 46 - Baro bagkani, baskanlik divani ve Uyeleri baro idari igslemlerinin yUritdlmesinden dolay1 6ncelikle
yoénetim kuruluna karsi sorumludurlar.

Genel kurul karsisinda sorumluluk yénetim kuruluna aittir.
Baro Boélgesindeki Adliye Merkezlerinde Temsilciler

Madde 47- Baro yonetim kurulu, boélgesindeki adliye merkezlerinde iki yil icin gbérev yapmak Uzere, bir temsilci
atar.

Temsil goérevini Ustlenen avukat kendisine, uygun goérecegi en fazla iki yardimci seger ve yonetim kurulunun
onayina sunar.

Temsilci, Avukatlik Kanunu ve baro yénetim kurulunun kararlari dogrultusunda ve onlarin gézetiminde goérev
yapar. Baro yénetim kurulu, staj ve baroya ait diger gérev ve etkinlikleri diizenlerler ve gdzetir. Ilgili defter ve
kayitlar tutarlar, tyeler, kurum, resmi daireler ve baro arasindaki koordinasyona yardimci olurlar. Adli yardim ve
CMUK temsilcilikleri baro temsilciligi ile birlesebilir.

Temsilcinin gorevinin; stirenin dolmasi, istifa, géreve son veriime ve baska nedenlerle sona ermesi halinde, yerine
baro yonetim kurulunca yeni temsilci atanir. Yeni atanan temsilci, eski temsilcinin suresini tamamlar.

Basvurma
Madde 48 - Herhangi bir idari islemin yapilmasina iligkin bagvurular, yazil olarak baroya yapilir.

Baro bagkani veya varsa gorevlendirdigi baskanhk divani Gyesi tarafindan gorultp ilgilisine havale edilmemis
basvurular, deftere kaydedilmez ve islem gérmez. Ayni kural resmi basvurularla ilgili evrak hakkinda da uygulanir.

Yetkili imzalar



Madde 49 - Baro baskani, baskan yardimcisi ya da kidemli Gye veya baskanin gérevlendirdigi bir yonetim kurulu
Uyesi tarafindan imzalanmamis yazilar, baro adina diizenlenemez.

Gorevlendirme

Madde 50 - Baro baskani idari bir islemin gérllmesi igin, varsa bagskanlik divanindan yoksa yonetim kurulundan
bir Gyeyi, ayrica gérevilendirebilir.

Tutulacak Defterler

Madde 51 - Bagkanlik divani ve yénetim kurulu, baro idari iglerinin en iyi sekilde yurutilebilmesi igin gerekli
tedbirleri alir, tutulacak defterleri ve dosyalari belirler.

a) Genel kurul tutanak ve karar,
b) Yénetim kurulu karar,

c) Gelen ve giden evrak,

d) Disiplin kararlari esas,

e) Sorusturma esas,

f) Baro gelir ve giderleri,

g) Adli yardim,

h) CMUK,

1) Avukatlik ortakhdi sicil,

j) Vekalet pulu,

k) Hakem kurulu esas ve karar,
konularinda defter tutulmasi zorunludur.

Defterlerin yonetim kurulu tarafindan sayfa numaralari belli edilerek ve kag sayfadan ibaret oldugu defterin basina
ve sonuna yazilmak suretiyle mihir ve imza ile onaylanmasi sarttir. Gereken durumlarda bu defterlerin tamami
veya bir kismi dosya seklinde diizenlenebilir.

Baskanlik, defter kayitlari ve dayanagi belgelerin diizenli bir sekilde saklanmasi igin gerekli tedbirleri alir.

Barolar, kayitlarini, bu madde uyarinca tutmakla yikimli olduklari defterler disinda, ayrica bilgisayar ortaminda
da tutabilirler.

SEKIzZINCI BOLUM
Se¢im
Secim islerinin Yiiriitilmesi

Madde 52 - Uye sayisi 400'i agan barolarda gériismeler cumartesi giinii sonuglandirilir. Oy verme iglemi Pazar
gunl saat 9.00'da baglar saat 17.00'de sona erer.

Uye sayisi 400'den az (400 dahil) olan barolarda goériismeler ve segimler ayni giin yapilabilir. Glindemdeki
konularin gérisilmesinden sonra sec¢im slresinin baglangi¢ ve bitis saatini se¢cim sandik kurulu belirler.



Adaylarin Tespiti

Madde 53 - Organlara aday olanlarin isimleri segim saatine kadar segim sandik kuruluna ayri ayri veya liste
halinde verilir.

Baro ve Turkiye Barolar Birligi kesenek borcu nedeniyle genel kurula katilma hakki olmayanlar; segme ve segilme
hakkini kullanamazlar, aday olamazlar ve aday goésterilemezler.

Oy Pusulalari

Madde 54 - Oy verme zarflarinin mihurlenmis olmasi gerekir. Oy pusulalarinin muharli olmasi gerekmez. Oy
pusulasi el ile yazilabilecegi gibi basiimis veya c¢ogaltiimis olabilir. Oy pusulasinda yazili isim gizilip yerine
baskasi yazilabilir.

Oy Verme

Madde 55 - Oy verme gizli olur. iice segim kurulu tarafindan belirlenmis segim sandik kurulu, oy vermenin gizli ve
her turl etkiden uzak dizenli bir sekilde yurGtilmesinden sorumludur.

Oy Vermenin Bitimi ve Sayim

Madde 56 - Genel kurula katilan avukatlarin timundn oyunu kullanmasi ya da oy verme suresinin dolmasindan
sonra oy verme iglemi sona erer. Durum bir tutanakla tespit edilir ve acik sayim yapilir.

a) Sandiktan ¢ikan oy zarflari sayilir.

b) Zarf sayisinin verilen oy sayisindan fazla olmasi, halinde fazla olan miktarda zarf rastgele alinarak agiimadan
yok edilir.

c) Zarflar teker teker acilir ve oy pusulasi gikan zarflar ayri ayri olmak tzere siralanir. Birden fazla oy pusulasi
¢ikan zarflar sayima katilmaz.

d) Uye tam sayisinin yarisindan en az bir fazla ad yazili bulunmayan oy pusulasi gegersizdir.

e) Segilecek Uye sayisindan daha fazla ad yazili bulunan oy pusulasinda, sondan baslanarak fazla adlar hesaba
katilmaz.

f) Oylarin sayimi yapilir ve sonug en ¢ok oy alandan en az oy alana dogru siralanarak bir tutanakla tespit ve ilan
olunur.

Adaylarin aldiklari oylarda esitlik olmasi halinde, meslek kidemi fazla olan, kidemlerin esitligi halinde ise adaylarin
en yaslisi 6n sirada yer alir.

Secim sonugclarini belirtir tutanagin bir 6rnegi Turkiye Barolar Birligine gdnderilir.
Bu kurallar tim organ segimlerinde gegerlidir.

Yonetmeligin bu béliminde yer alan segime iliskin hukimler ile Yonetmeligin Altinci Bélimuindeki genel kurul
toplantisina iligkin hikdmler; Tlrkiye Barolar Birligi icin de kiyasen uygulanir.

DOKUZUNCU BOLUM
Denetleme Kurulu

Gorevleri

Madde 57 - Denetleme kurulunun goérevi baronun mali iglerini incelemektir.



Kurul, denetleme godrevini en az iki ayda bir yapar. Bunun seklini ve ydntemini kendisi kararlastirir. Ancak,
denetim sirasinda asagidaki hususlarin yerine getiriimesi zorunludur.

a) Baro gelir ve gider hesaplarinin ve kayitlarin dayanaklarinin incelemesini yapmak,
b) Kayitlarin usultine gére yapilip yapiimadigini tespit etmek,
¢) Gider kayitlarinin; bitgeye, genel kurul ve yénetim kurulu karari ile mevzuata uygunlugunu incelemek,

d) Baro yonetim kurulu tarafindan kendilerine tevdi edilen hesap raporlarini incelemek ve varsa usulsitzlik ve
hatalar tespit etmek,

e) CMUK hesaplarinin denetimini yapmak.

Denetgiler, inceleme sonunda (g niisha rapor diizenlerler. Bu raporlardan biri denetleme kurulunun karar ve rapor
dosyasina konur, biri yénetim kuruluna verilir, digeri de donem sonunda bu Yénetmeligin 58 inci maddesine goére
hazirlanacak yillik raporlara eklenir.

Baro yonetim kurulu; denetleme kurulunun galismalarini kolaylastirmak ve istenilen belge ve kayitlari denetleme
kurulunun incelemesine hazir bulundurmak zorundadir.

Denetleme kurulunun gorev suresi, baro genel kurulunun bir toplanti dénemidir.
Rapor Diizenlenmesi

Madde 58 - Baro denetleme kurulu, dénem sonunda genel kurula sunulmak Uzere, baronun iki yillik mali iglerini
gOsteren bir rapor duzenler.

Olaganiistii Toplantiya Gagri

Madde 59 - Baro denetleme kurulu, incelemeleri sirasinda baro mali islerinde ve kayitlarin tutulmasinda
dizensizlikler ve aciklar tespit eder ve bu duzensizliklerin devam ettigi sonucuna varirsa veya mevcut
dlzensizlikleri vahim gorurse; bu konuda bir rapor dizenler ve baro genel kurulunun olaganusti toplantiya
¢agirilmasina karar verir. Genel kurul, Avukatlik Kanununun 84 (ncl, 85 inci ve 87 inci maddesine gére
toplanarak karar verir.

ONUNCU _ BOLUM
Turkiye Barolar Birliginin Iglemleri

idari igler

Madde 60 - Avukatlik Kanunu ve bu Yénetmelik hukimleri geregince baro kararlarina kargi yapilan itirazlar, karari
veren baro araciligiyla veya dogrudan Turkiye Barolar Birligine yapilir.

Turkiye Barolar Birligi Bagkani protokolde, Yargitay Cumhuriyet Bagsavcisinin yaninda yer alir.
Denetleme Kurulu

Madde 61 - Bu Yonetmelikte yer alan baro denetleme kurullarinin galisma bigim ve yontemleri, Turkiye Barolar
Birligi Denetleme Kurulu hakkinda da uygulanir.

itirazlarla ilgili Dosyadaki Eksiklikler

Madde 62 - Turkiye Barolar Birligi Yonetim ve Disiplin Kurullar, itirazen inceledikleri dosyada noksan goérdikleri
hususlari tamamlatmak Uzere dosyayi, karari veren kurula iade edebilir. Bodyle bir durumda noksan
tamamlanincaya kadar inceleme yapilmaz ve Turkiye Barolar Birliginin karar verme suresi islemez.



ONBIRINCI BOLUM
Disiplin igslemleri

Genel Kural

Madde 63 - Disiplin kovusturmalarinda; isnat olunan hususlarin ilgiliye acikga ve yazili olarak bildirilmesi, yazili
savunmasinin istenmesi ve savunma igin en az on gunlik bir slire taninmasi sarttir. Disiplin islemleri; sorusturma
ve disiplin kovusturmasi olmak Uzere iki bélimden olusur. Disiplin kovusturmasinin agilimasina veya agiimasina
yer olmadigina karar verilebilmesi, sorugturmanin yapilmasina baglhdir.

Avukatlik Kanununa ve Meslek Kurallarina aykiri davraniglar, disiplin kovusturmasini gerektirir.
Sorugturma

Madde 64 - Avukat hakkinda sorusturma;

a) ligilinin ihbar veya sikayeti,

b) Cumhuriyet Savcisinin istegi,

¢) Baro yonetim kurulunca gorulecek ltzum,

Uzerine yapllir.

ihbar veya Sikayet

Madde 65 - Ihbar veya sikayet, yazili ya da s6zlii olarak yapilir.

a) Sozlu ihbar veya sikayet, herhangi bir kisinin baroya basvurmasi ve hakkinda ihbarda bulundugu avukati
belirtip, iddialarini agiklamasiyla yapilmis olur.

b) Yazili ihbar veya sikayet, bu konuda baroya verilecek yazi ile yapilir.

Her iki durumda da bagvuran kiginin agik kimligi ve adresi, ihbar veya sikayet olunan avukatin kimligi, ihbar veya
sikayet konusu, maddi olaylar ve ihbar guninin belirtiimesi zorunludur. S6zIU ihbar veya sikayette bu hususlar,
baro bagkani veya ydnetim kurulu Uyelerinden biri ile ihbar veya sikayette bulunan kisi ve katip tarafindan
imzalanacak bir tutanakla tespit edilir.

Sikayet edenden, sikayetin mahiyeti ve genisligi géz 6ninde bulundurularak, baro baskaninca masraf avansi
istenebilir. Talep edilen avans ve tamamlanmasi istenen miktar ilgilisi tarafindan 6denmedikce, islem
yapilmayabilir.

ilk inceleme

Madde 66 - YOnetim kurulu, acil durumlar disinda, ihbar veya sikayetin yapilmasindan sonra yapacag ilk
toplantida ihbar veya sikayeti inceler.

ihbar veya sikayette bulunanin kimligi, adresi ve imzasi bulunmayan istekler isleme konamaz. Ancak ydnetim
kurulu lGzum goérdigu durumlarda ihbar veya sikayet konusu olay hakkinda kendiliginden sorusturma yapabilir.

Sorugturma Yapilmasi Gorevi

Madde 67 - Sikayet veya ihbar ya da istek konusu olan husus, yénetim kurulunun dyeleri arasindan
gorevlendirecedi biri tarafindan incelenir. Bu Uye delilleri toplar, ihbar veya sikayette bulunanlar dinleyebilir ve
gerekli gorecegi kimselerin ifadelerini yeminli olarak da alabilir. Dayanak olan veya Iizum gérilen dava ve icra
dosyalar gorevli Uye tarafindan incelendikten ve hakkinda ihbar veya sikayette bulunulan avukat dinlendikten
veya dinlenmek Uzere verilen slre dolduktan sonra diizenlenecek rapor yonetim kuruluna verilir.



Yonetim kurulu, sorusturma raporunu eksik gorurse daha dnce goérevlendirdigi Uyeyi veya diger bir Gyeyi eksikligin
tamamlattiriimasi icin gérevlendirebilir.

Yonetim kurulu, ivedilikle ve her halde sikayet, ihbar veya istek tarihinden itibaren en ¢ok bir yil icinde disiplin
kovusturmasi hakkinda bir karar vermek zorundadir.

Disiplin Kovusturmasina Yer Olmadig1 Karari

Madde 68 - Yonetim kurulu dosyay! ve raporu inceleyerek, aleyhinde sikayet veya ihbarda bulunulan avukat
hakkinda disiplin kovusturmasi acgilmasini gerektirecek bir durumun mevcut olmadigini tespit ederse disiplin
kovusturmasi agilmasina yer olmadigina karar verir .

Bu kararda; ihbar veya sikayette bulunanin adi ve adresi, sikayet olunan avukatin kimligi, isnat olunan fiil, yapilan
inceleme ve deliller ile gerekge belirtilir.

Karar, ilgili dosya eklenerek Cumhuriyet Savciligina resmi yazi ile bildirilir; hakkinda sorugturma acgiimis bulunan
avukata ve varsa sikayetgiye teblig olunur.

Sikayetciye tebligat, Tebligat Kanunu hiikiimlerine gére yapilir. Su kadar ki, karar érneginin elden verilerek tebligi
de mumkindur. Bu takdirde tebligatin yapildigi tarih, tebellig eden sikayetcinin adi ve soyadi bir tutanakla tespit
edilerek sikayetci ile baro adina bagskatip ve ilgili memur tarafindan imzalanir. Cumhuriyet Savcisina génderilen
resmi yazinin bir érnegi, yaziyi alan tarafindan yazinin alindidi tarih belirtilerek imzalanir. Tebligat parcalari veya
tutanakla savcilik alindisi dosyaya konur.

itirazlar

Madde 69 - Baro ydnetim kurulunun disiplin kovusturmasi agilmasina yer olmadigi kararlarina karsi teblig
tarihinden itibaren 15 gun iginde; ilgili Cumhuriyet Savciligi ile sikayet eden tarafindan, Turkiye Barolar Birligi
Yonetim Kuruluna itiraz edilebilir. Baro, itiraz dilekgesini, dosyayi da ekleyerek Turkiye Barolar Birligine génderir.
Dosyanin Tiirkiye Barolar Birligine gidis déniis posta gideri itiraz edenden alinir. Itirazin Cumhuriyet Savciliginca
yapilmasi halinde posta gideri ilgili baro tarafindan édenir.

Turkiye Barolar Birliginin; itirazin reddi hakkindaki kararlari onaylanmak Uzere, karar tarihinden itibaren bir ay
icinde Adalet Bakanligina gonderilir. Bu kararlar, Adalet Bakanligina ulastigi tarihten itibaren iki ay icinde
Bakanlikga bir karar verilmedigi veya onaylandigi takdirde kesinlegir.

Adalet Bakanlhigi uygun bulmadidi kararlari bir daha goértstlmek Uzere, gerekgesi ile birlikte Turkiye Barolar
Birligine geri gdnderir. Geri gonderilen kararlar, Tirkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca 2/3 ¢ogunlukla aynen
kabul edildigi takdirde onaylanmis, aksi halde onaylanmamig sayilir. Sonu¢ Turkiye Barolar Birligi tarafindan
Adalet Bakanligina ve ilgili baroya bildirilir.

Adalet Bakanliginin bu madde uyarinca verdidi kararlara karsi Turkiye Barolar Birligi, sikayetci ve ilgili baro;
Adalet Bakanliginin uygun bulmayip bir daha goériustlmek Uzere geri gondermesi Uzerine Turkiye Barolar
Birligince verilen kararlara karsi ise, Adalet Bakanligi, sikayetci ve ilgili baro idari yargi merciine basvurabilirler.

Disiplin Kovusturmasi Agilmasi

Madde 70 - Baro yonetim kurulunun disiplin kovusturmasi agilmasina karar vermesi halinde; dosya derhal baro
disiplin kuruluna gonderilir ve Avukatlik Kanununun 144 tncl ve sonraki maddeleri uyarinca iglem yapilr.

Disiplin kurulu karari, ilgililer ile Cumhuriyet Savcisina bu Yoénetmeligin 68 inci maddesine gore teblig olunur.
Baro Disiplin Kurulu Kararina itiraz

Madde 71 - Cumhuriyet Savcisi ve ilgililer, disiplin kurulu kararinin tebliginden itibaren otuz giin iginde, Turkiye
Barolar Birligi Disiplin Kuruluna itiraz edebilirler.

itiraz dilekgesi ilgili baroya verilir. Baro dosya ile birlikte itiraz dilekgesini Tiirkiye Barolar Birligi Disiplin Kurulu
Baskanligina génderir. Dosyanin Turkiye Barolar Birligi Disiplin Kuruluna gidis donls posta gideri itiraz edenden
alinir. Itirazin Cumhuriyet Savciliginca yapilmasi halinde gider baro tarafindan édenir.



Resmi ve Ozel Kuruluslarin incelemeye izin Vermeleri

Madde 72 - Resmi ve 6zel kuruluslarla yargr mercileri, gergek ve tlzel kisiler; barolarin, yénetim kurulunca
gorevlendirilen Uyelerinin, baro disiplin kurulunun ve Turkiye Barolar Birligi Yonetim ve Disiplin Kurullarinin istegi
Uzerine sorusturma, kovusturma veya itiraz konusu ile ilgili dosya ve belgelerin incelenmesine izin verirler.

incelemenin bagka bir baro bélgesinde istinabe yoluyla yapilmasi gereken hallerde de bu madde hiikiimleri
uygulanir.

ONIKINCI BOLUM
Denetim
Barolar ve Tirkiye Barolar Birliginin Denetimi

Madde 73 - Barolar ve Turkiye Barolar Birliginin idari ve mali denetimi, hazirlanacak program dahilinde adalet
muifettislerince yapilir.

idari denetim; barolar ve Tiirkiye Barolar Birligi organlarinin gérevlerini kanun hiikiimlerine uygun olarak yapip
yapmadiklarini tespite yonelik olup, bu sebeple tim kayit, islem, defter, her tiirli evrak ve belgelerin incelenmesi
suretiyle yapilir.

Mali denetim;

a) Barolar ve Turkiye Barolar Birliginin gelir ve giderlerin incelenmesi,

b) Giderlerin amacina ve usuliine uygun olup olmadigi,

c) Gelirlerin yasal kaynaklara dayali ve zamaninda eksiksiz olarak kayitlara intikal ettirilip ettiriimedigi,
d) Uye keseneklerinin tahsil edilip edilmedigi,

e) Turkiye Barolar Birligi keseneklerinin vaktinde 6denip 6denmedigi,

f) Olim yardimi keseneklerinin hak sahiplerine édenmek (zere Tlrkiye Barolar Birligine vaktinde génderilip
g6nderilmedigi,

g) Barolar ve Turkiye Barolar Birliginin, memur ve hizmetlilerin prim ve stopaj vergileri ile Ucretlerini, barolarin
avukatlara ait Sosyal Sigortalar Kurumu prim borglarini zamaninda ddeyip 6demedikleri,

h) Baro hesaplarinda herhangi bir suiistimal bulunup bulunmadigi,
1) CMUK hesaplarinin denetimi,
hususlarini kapsar.

Denetimin amacina uygun ve saglikli yuritdlebilmesi igin, denetim suresince yetkililer mifettiglere yardimer olur.
Istenilen bilgi ve belgeler geciktiriimeden temin edilir.

Yapilan denetimde, mahallinde gideriimesi mimkiin aksakliklar disinda 6neriye deger hususlar ilgili baroya ve
Turkiye Barolar Birligine bildirilir. MUteakip denetimde bu hususlara uyulup uyulmadidi tGzerinde durulur.

Denetim sirasinda idari ve mali konularda tespit edilecek organlarin usulsizlik ve yolsuzluklarindan dolayi
yapilan sorusturma sonunda diizenlenecek fezlekeli evrak Adalet Bakanhgi Teftis Kurulu Bagkanligina tevdi edilir.

ONUGUNCU BOLUM
Cesitli Hikumler



Dava Vekilleri

Madde 74 - Avukatlik Kanununun Gegici 13 Uncu maddesinin birinci fikrasi uyarinca dava vekilligi yapmalar
kabul edilenler, barolarca diizenlenen listeye yazilmakla yikimluddrler.

Dava vekilleri listesinde, dava vekillerinin adlari ve soyadlari dava vekilligi ruhsatnamelerinin tarihi, Bakanlik sicil
ve baro listesinde kayit sira numarasi gosterilir. Liste, isim alfabe sirasina gére duzenlenir. Her adli yilin basinda
31 Aralik tarihine kadar, baro listesinde yazili dava vekillerinin isimlerinin yer aldigi liste dizenlenerek avukatlar
listesine eklenip Adalet Bakanhgi ile Turkiye Barolar Birligi ile dava vekillerinin vekalet icra edebilecekleri yer
Cumhuriyet Savciliklarina, en biyuk idare amirine, o yer yargl mercilerine, icra ve iflas dairelerine ve noterlerine
goénderilir.

Dava vekillerinin listeye yazilmak igin bagvurmalarina, listeden silinmelerine ve istemlerinin reddine dair kararlara
karsi itirazlar hakkinda, avukatlarla ilgili hikimler kiyasen uygulanir.

Dava ve s Takipgileri

Madde 75 - Avukatlik Kanununun Gegici 17 inci maddesi hukimleri sakli kalmak Uzere bu Yoénetmeligin 74 Uncu
maddesi ile avukatlik meslegine kabul, yalniz avukatlarin yapabilecegi isler, baska baroya nakil, disiplin
islemlerine iliskin huikumleri dava ve is takipgileri hakkinda da kiyasen uygulanir.

Dava ve is takipgileri, Avukatlik Kanununun Gegici 17 inci maddesinin dordincu fikrasi uyarinca bulunduklar
yerdeki avukat veya dava vekilleri sayisi gl bulmadikga listesine yazili olduklari baro veya baska bir baro
bolgesindeki bir yere nakledilemezler.

Dava ve is takipgilerine verilecek yetki belgesi Turkiye Barolar Birliginin belirleyecegi 6rnege goére diizenlenir.
Yirurliikten Kaldirilan Hiikiimler

Madde 76- 20/2/1973 tarihli ve 14454 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Avukatlik Kanunu Yoénetmeligi
yururltkten kaldinimistir.

Gegici Madde 1- Bu Yoénetmeligin 13 incli maddesi uyarinca Turkiye Barolar Birligi tarafindan duzenlenen
avukat kimlikleri digindaki kimlikler, 1/1/2003 tarihinden sonra avukat kimligi olarak kullanilamaz.

Yururliuk
Madde 77 - Bu Yoénetmelik yayimi tarihinde ydrdrlige girer.
Yiritme

Madde 78 - Bu Yonetmelik hikimleri Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu tarafindan yurutalar.



