Turkiye Barolar Birligi
Sosyal Yardim Ve Dayanigsma Fonu Yénetmeligi

BiRiINCi BOLUM
Amag, Kapsam ve Dayanak

Amag¢

Madde 1- Bu Yonetmeligin amaci 19/3/1969 tarihli ve 1136 sayili Avukatlik Kanununun 27/A maddesi uyarinca
kurulan Tarkiye Barolar Birligi Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonuyla ilgili usul ve esaslari diizenlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu Yonetmelik, Avukatlik Kanununun degisik 27 nci maddesinin ikinci fikrasinda éngérilen, Sosyal
Yardim ve Dayanisma Fonunun kurulusu, yonetimi, gorev ve yetKileri, isleyis ve denetimi, Sosyal Yardim ve
Dayanisma Fon gelirlerinin kullaniimasi ile yararlanacak olanlari ve yararlanma kosullarini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu Yonetmelik Avukatlik Kanununun 27/A maddesine dayanilarak hazirlanmigtir.
iIKINCi BOLUM

Genel Hukiimler

Kurulus

Madde 4- Avukatlik Kanununun 27/A maddesi uyarinca, Turkiye Barolar Birligi binyesinde Turkiye Barolar Birligi
Sosyal Yardim ve Dayanigsma Fonu kurulmustur.

Yonetim

Madde 5- Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonunu, Turkiye Barolar Birligi temsil eder ve Sosyal Yardim ve
Dayanisma Fonu Yiritme Kurulunun goérus ve 6nerilerini alarak yonetir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Madde 6- Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kuruly;

a) Fona tahsis edilen gelirleri, mallari, kuruluglari ve isletmeleri yonetir.

b) Fonun galisma raporunu, bitgesini, is ve plasman programini, yillik bilangosunu, teknik bilangosunu onaylar.

c) Fonla ilgili iglerin yurutilmesi igin Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu Uyelerinden birini Fon igleriyle
g6revlendirir, fon yuritme kurulu Gyelerini atar.

d) Fon igin tasinmaz mallar satin almaya, bagis kabul etmeye, bagislanan veya satin alinan mallari satmaya ve
bunlar tizerinde her gesit ayni haklar kurmaya tasinmaz mallar lizerinde ipotek tesis etmeye ve Fon varliginin
saglam bir bigimde igletiimesi konusunda her turll kararlar almaya, Uyelerin sosyal guvenligi icin munzam fonlar
kurmaya, bu fonlar yuritmeye, bu konularla ilgili fon uygulama esaslarini belilemeye, uygulamaya iliskin
yonergeler ¢cikarmaya yetkilidir.

e) Fon Yuritme Kurulunun 6nerisi tGzerine saglik hizmetlerini, bu hizmetleri veren kurum ve kuruluslardan birlikte
veya ayri ayri olmak Uzere almaya, iktisadi isletmeler kurmaya, sigorta sirketleri ile acente s6zlesmesi yapmaya
karar verir.

Fon Yiiriitme Kurulu



Madde 7- Bu Yonetmelikte ngorilen islerin yapilabilmesi icin, Turkiye Barolar Birligi Yoénetim Kurulunca
aktlerya, saglik sigortasi, finans yénetimi ve benzeri konularda uzman olanlar arasindan gérevlendirilecek dort
Uye ve Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunun bir Gyesinin katilimi ile bes kisilik Sosyal Yardim ve Dayanisma
Fonu Yiritme Kurulu olusturulur.

Kurul ¢alismalarini gérevli Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu Uyesi baskanliginda yuratur. Onun yoklugunda,
toplantiya Gyelerden en yasli olan baskanlik eder.

Fon Yiritme Kurulu tyelerine, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca belirlenecek miktarda Uicret veya huzur
hakki 6denir.

Fon Yiuriitme Kurulunun Gérev ve Yetkileri

Madde 8- Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Yuritme Kurulu;

a) Fonun ve avukatlarin yararina her tiirll sosyal ve ekonomik énlemleri yerine getirir.
b) Yatinmlar planlayip gerceklestirir.

c) Yonetmelikte 6ngdrulen igleri yerine getirir.

d) Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca verilen Fon ile ilgili diger igleri yapar.
Denetim

Madde 9- Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu gelirlerinden olan pul bedelleri mali ydonden Sayistay denetimine
tabidir.

Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu gelir ve harcamalari her yil Turkiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu
tarafindan, ayrica Adalet Bakanligi tarafindan, 1136 sayili Avukatlik Kanununun ek 4 Gincii maddesindeki esas ve
usullere gore denetlenir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Madde 10- Turkiye Barolar Birligi Denetleme Kurulu; en az iki ayda bir Fonu denetlemekle yukdmlidur.

Denetgiler, yil icinde yapacaklari denetlemeler sirasinda Fon goérevlilerinden gerekli bilgileri isteyebilir, fonun
evrak ve kayitlarini inceleyebilir ve denetlemeye iligkin raporlarini Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu ile Sosyal
Yardim ve Dayanigsma Fonu Yuratme Kuruluna yazil olarak bildirirler.

U(;UNCU BOLUM
Fon Yonetimi

Sosyal Yardim ve Dayanigma Fon Yonetimi

Madde 11- Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonunun iglerinin Ulke ¢apinda yuritilmesinden sorumlu olmak Uzere,
Turkiye Barolar Birligi binyesinde bir Mudurlik olusturulur. Midir, Fon yénetiminin basi olup, islerin
yurittlmesinden Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kuruluna ve Sosyal Yardim ve Dayanigsma Fonu Yuritme
Kuruluna kargi birinci derecede sorumludur.

Fon iglerinin ylrGtulebilmesi igin yeteri kadar surekli ve gegici eleman galistinilir. Muduar ve diger ¢aligsanlarin
atanma bigimleri, yetki ve sorumluluklari ile 6zIUk haklari, Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Yuriutme Kurulunca
hazirlanacak ve Turkiye Barolar Birligi Yoénetim Kurulunca onaylanacak bir ¢calisma ydnergesi ile belirlenir.

Sosyal Yardim ve Dayanisma Fon Temsilcilikleri

Madde 12- Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Yuritme Kurulunun énerisi ve



Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunun karariyla, is yogunlugu, cografi bélge, avukat sayisi ve diger kistaslar
g6z 6nlinde bulundurularak, ihtiya¢ duyuldugu takdirde, Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Temsilcilikleri
kurulabilir. Temsilciliklerin gérev ve yetki alaninin hangi baro ya da barolar kapsayacagi kararda belirtilir.

Gorevli Baro Yonetim Kurulu Uyesi

Madde 13- Baro Yonetim Kurullari, her secim donemini takip eden ilk Yonetim Kurulu toplantisinda kendi iginden
bir Gyesini,Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonunun islerinden sorumlu olmak Gzere belirler ve Fonun, baro
kapsamindaki calismalarinda gérevlendirir. Gérevlendirilen tye Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kuruluna ve
Sosyal Yardim ve Dayanigsma Fonu Ydritme Kuruluna bildirilir.

DORDUNCU BOLUM
Tutulacak Kayitlar ve Fonun Kapsami

Tutulacak Kayitlar

Madde 14- Fon yonetimi ile ilgili tutulacak kayitlar, Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu YUritme Kurulunca
hazirlanip Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca onaylanacak ¢alisma ydénergesi ile belirlenir. Yiritme
Kurulunun kararlari, onayli ve sira numarall karar defterlerine yazilir ve imzalanir. Fon hesaplari tek diizen
muhasebe esasina gore tutulur.

Fonu yUkimlalik altina alacak yazi ve belgeler ile suretlerinin, ne sekilde ve kimler tarafindan imzalanacagi,
Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Yuritme Kurulunca kararlastirilip, Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunun
onay! alindiktan sonra ilgili kurum ve birimlere bildirilir.

Fonun Kapsami

Madde 15- Fondan sadece Baro levhalarina yazili avukatlar yararlandirilir. Fon, hizmet olarak bu Yénetmelikte
belirtilen yardimlari kapsar.

Ancak, asagida belirtilenler de Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu karariyla fon olanaklarindan
yararlandirilabilir:

a)Baro levhalarina yazili avukatlarin, galismayan ve sosyal guivenligi olmayan esleri, onsekiz yasina kadar,
6grenim goriiyorsa yirmibes yasina kadar ¢ocuklari.

b)Zarurete dusmesi halinde, fiili avukatlikla iligkisi kesilmis avukatlar ile bunlarin ¢alismayan ve sosyal glvenligi
olmayan esleri, onsekiz yasina kadar, 6grenim gorlyorsa yirmibes yasina kadar ¢ocuklari.

c)Avukat stajyerleri.

BE$iNCi BOLUM
Gelirler ve Giderler

Gelirler

Madde 16- Fonun gelirleri 1136 Avukatlik Kanununun 27 nci maddesinin ikinci fikrasinda gosterilen;
Fonun olusumuna esas teskil eden gelirler,

Fona yapilacak bagislar,

Fona tahsis edilen mal, kurulus ve isletmelerden elde edilen gelirler,

Sair menkul ve gayrimenkul sermaye iratlari,

Barolardan, Gyelerinden saglanacak gelirlerdir.



Giderler

Madde 17- Fonun giderleri;

Fon kapsaminda bulunanlara yapilacak yardimlar,

Fona tahsis edilen mal, kurulus ve isletmeler igin ayrilacak sermaye ve bunlara iligkin her ttrli giderler,
Yénetim giderleri,

Olaganustu giderler,

Sosyal yardim ve dayanisma amaciyla yapilacak giderlerdir.

ALTINCI BOLUM
Yardimlar ve Biit¢ce

Sosyal Yardimlar

Madde 18- Hastalik yardimlari; hastalik ve kaza nedeni ile avukatin tedavi giderlerinin belli limit ve ylzde
oraninda karsilanmasi ve avukata gegici is géremezlik 6denegi 6denmesidir.

Saglk yardimi; avukatin fonksiyonel dengesinde tibbi ve cerrahi miidahaleyi gerektirecek durumlarda, yatarak ve
ayakta hasta tedavi etmek amaciyla kurulan devlete ait hastaneler, 6zel idare ve belediye hastaneleri, saglik
ocaklari ile 24/5/1933 tarihli ve 2219 sayili Hususi Hastaneler Kanunu ve bu kanuna dayanilarak ¢ikarilan
yénetmeliklere gore, yatarak veya ayakta tedavi etmek amaciyla faaliyet gésteren kuruluslar ve bu kuruluslarin
yurtdisindaki benzerlerinde yatarak veya ayakta tedavi edilmesi, gerekli ilag ve tahlil giderlerinin 6denmesidir.

Gegici is géremezlik yardimi; avukatin hastalik ve kaza nedeni ile uzman doktorun raporuna dayanilarak, mesleki
galismasini yapamamasi halinde, Gyeye, ¢alisamadigi sirenin on giin ve daha fazla olmasi halinde, ilk glinden
baslayarak, tatil ginleri de dahil her gegen gun icin belli bir limit ile 6deme yapilmasidir.

Gebelik yardimi; dogumdan énceki yirmi gun ile dogumdan sonraki kirk giin igin, bu maddede éngérilen is
g6remezlik yardimi yapilmasidir.

Hastalik yardimlarinin kapsaminin kime, hangi kosullarda édenecegi, kapsaminin ve kapsam digi hallerin neden
ibaret oldugu, giderlerin ne sekilde 6denecegi, Fonun kullanim konulari Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu
Yuritme Kurulunca hazirlanacak ve Turkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulunca onaylanacak Hastalik Yardimlari ve
Fon Uygulama Ydnergesinde gosterilir.

Fonun yapacagi hastalik yardimlarinin limit ve ytzdeleri ile is géremezlik yardiminin giinlik tutari ile yapilacak
6deme toplaminin tutari, her mali dénem basinda Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu Yiritme Kurulunca
saptanir ve Turkiye Barolar Birligi Yénetim Kurulunca onaylanarak agiklanir.

Bu maddede belirtilen yardimlar, is kazasi ve meslek hastaliklarinda da uygulanir.
Oliim Yardimi

Madde 19- Avukatin 6lumu halinde, bir defaya mahsus olmak Uzere, avukat tarafindan Fona beyan edilen kisi
veya kisilere, beyan yoksa kanuni mirascilarina élim yardimi édenir. Olim yardiminin édenme kosullari ve
miktari, Hastalik Yardimlari ve fon uygulama yoénergesinde gosterilir.

Olaganiistii Yardim

Madde 20- Bu Yonetmelikte belirtilen yardimlar disinda, Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu YUritme Kurulunca
Itzum gorilen hallerde, olagantsti yardim yapilabilir. Olagantsti yardimin kosullari ve miktari, Hastalik
Yardimlar ve Fon Uygulama Yénergesinde gosterilir.

Munzam Emeklilik Yardimi



Madde 21- Avukatlik hizmetlerinden emekli olanlara munzam emeklilik yardimi yapilir.

Munzam emeklilik yardimi, Fonun kaynaklari yeterli oldugunda, tyelerin saglayacagi katki paylari da dikkate
alinarak yapilir.

Fonun kaynaklari ve uygulama zamani, hazirlanacak uygulama ydnergesinde gdsterilir.
Biitce ve Teknik Bilango

Madde 22- Fonun buitge dénemi, takvim yilidir. Sosyal Yardim ve Dayanisma Fonu YUritme Kurulu, teknik
bilangoyu hazirlayarak veya hazirlattirarak Tirkiye Barolar Birligi Yénetim Kuruluna sunar.

Teknik bilangonun yillik uygulamasi sonucunda, Fonun dengesinde bir acik veya fazlalik gérilmesi halinde,
kazanilmis haklar sakli kalmak kaydiyla, ¢ikarilacak uygulama ydnergelerinde gerekli degisiklikler bilangonun
hazirlanmasindaki yontemle yapilir.

Hakkin Son Bulmasi

Madde 23- Fondan yararlanma hakkina sahip olanlar, harcama belgelerini 6deme tarihinden itibaren bir yil igcinde
ilgili fon birimine eksiksiz ibraz etmek zorundadirlar. Yararlanma hakki, 6deme tarihinden itibaren bir yil sonra
sona erer.

YEDINCI BOLUM
Yirirlik ve Yiritme

Yururliuk
Madde 24- Bu Yonetmelik, yayimi tarihinde ydrurlige girer.
Yiritme

Madde 25- Bu Yonetmelik hukimlerini, Trkiye Barolar Birligi Yonetim Kurulu ydratir.

*
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